POLITICA DE PREMIACAO - INDIQUE E GANHE

A IMPPER EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA inscrita no
CNPJ sob n° 02.146.308/0001-75, com sede na cidade de Sdo José do Rio
Preto, Estado de Sao Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek
de Oliveira, Nn° 1041 — Andar 2° - Sala 21, Pinheiros, CEP: 15.091-365, neste
ato, representando suas subsidiarias (SPE's), doravante denominada
simplesmente “PROMOVENTE", estabelece a presente Politica de
Premiacdo ‘CAMPANHA - INDIQUE E GANHE' (‘Politica de
Premiacao’) que se regera nos termos e condi¢cdes a seguir estipuladas.

1. OBJETO

1.1 A presente Politica de Premiacao - “Indique e Ganhe” tem por
objetivo incentivar a indicagao de potenciais clientes para aquisi¢ao de
unidades imobiliarias em estoque dos empreendimentos da
PROMOVENTE e/ou de suas subsidiarias (SPE's), mediante concessio
de premiacao aos participantes que cumprirem integralmente as
condicdes aqui estabelecidas.

2. PUBLICO ELEGIVEL
21. Poderao participar do programa:

|. Colaboradores, excetuados diretores e integrantes da equipe
comercial;

Il. Clientes/outros, compreendendo clientes, parceiros e terceiros.

3. EMPREENDIMENTOS PARTICIPANTES

31.  Participam da presente politica todos os empreendimentos
imobilidarios existentes no portifolio da PROMOVENTE, conforme
disponibilidade comercial vigente.

4. REGRAS DA INDICACAO
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41.  Aindicacao devera ser realizada por meio do portal de indicagdes
oficial da PROMOVENTE.

I. O indicador devera realizar login na plataforma e preencher
integralmente os dados solicitados, garantindo validacao e
rastreabilidade;

II. Oindicador deve possuir relacao direta (vinculo profissional ou
pessoal identificavel) com o cliente indicado, a ser validada por
meio de dados pessoais, como nhome completo, telefone e e-mail.

4.2. Aindicacao devera ser espontanea, legitima e conter informacdes
veridicas e completas.

4.3, O cliente indicado nao podera:

|. Estar previamente cadastrado como /ead ativo' ou em
negociacao;

II. Possuir vinculo comercial ativo relacionado a aquisicao do
imovel no momento da indicacgao.

4.4, Em caso de duplicidade, sera considerada valida a primeira
indicacgao registrada.

45, A indicagcao somente sera considerada valida se resultar em
venda efetiva.

4.6. A PROMOVENTE nao assumira nenhuma responsabilidade em
decorréncia de informagdes incorretas ou incompletas descritas no
momento da indicacao e preenchimento dos dados, se tornar-se
impossivel o contato com os participantes ou a participacao e entrega
da premiacao. Por isso, o cadastro com todas as informacdes devera ser
preenchido corretamente pelos responsaveis.

477. A qualquer instante, a PROMOVENTE podera solicitar
documentos comprobatérios dos participantes, averiguando a
veracidade das informacdes prestadas, desclassificando sumariamente
0s que prestarem quaisquer informacodes falsas.

1 Contato que esteja em atendimento comercial, negociagdo em andamento ou com interagédo
registrada dentro do periodo definido pela area comercial.
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5. VENDA EFETIVADA

51. Para fins desta politica, considera-se venda efetivada aquela que
preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

|. Assinatura do instrumento contratual de compra e venda;
Il. Confirmacao do pagamento inicial pactuado; e

lll. Ultrapassado o periodo de 7 (sete) dias apods assinatura do
contrato.

5.2. Para fins de premiagdao, nao serao consideradas validas
“Propostas de Compra” e/ou quaisquer outros documentos que ndo
correspondam ao “Instrumento Particular de Compromisso de Venda e
Compra”.

5.3. Caso o cliente indicado exerca o seu direito de arrependimento
no prazo de 07 (sete) dias, o cliente indicado nao fara jus a premiacao.

54. O atendimento ao cliente indicado sera realizado pela
PROMOVENTE ou intermediadoras de vendas, devidamente filiadas a
ela e, caso haja a conclusao da venda, conforme requisitos desta
politica, nao havera qualquer tipo de isencao da taxa de corretagem.

6. PREMIACAO

6.1. O participante fara jus a premiacao conforme o empreendimento
objeto da venda, observada a seguinte tabela:
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Colaboradores Clientes/outros

Empreendimento |Prémio Empreendimento |Prémio
Connect Impper R$1.000,00 Connect Impper R$ 2.000,00
Raizes Impperial R$ 1.500,00
: Raizes Impperial R$ 3.000,00
Line Impper R$ 1.500,00
. Line Impper R$ 4.000,00
Prime Impper R$ 2.000,00
Prime Impper R$ 6.000,00
Vista Impper R$ 2.000,00
Vista Impper R$ 4.000,00

Reserva Impperial R$ 2.500,00

Reserva Impperial R$ 5.000,00

Legacy Impper R$ 3.500,00
Jacy impp S Legacy Impper R$ 8.000,00

Villas Damha Impper |[R$ 2.500,00 Villas Damha Impper |R$ 5.000,00

6.2. A premiacao sera devida exclusivamente apods a confirmacao da
venda efetivada.

7. PAGAMENTO DA PREMIAGAO

7.1. O pagamento da premiacao sera realizado em até 20 (vinte) dias
Uteis apds a venda efetivada, considerando o cumprimento dos
seguintes critérios: (i) assinatura do contrato de compra e (ii) venda e
confirmacao do recebimento do primeiro pagamento pelo cliente.

7.2. A premiacao sera disponibilizada por meio de cartao beneficio ou
outra forma definida pela PROMOVENTE.

7.21. Em caso de pagamento meio de crédito em cartao pré-
pago, o cliente indicador declara expressa ciéncia que podera ser
cobrado taxas associadas a utilizagcao do referido cartao pré-pago
pela operadora.
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7.2.2. Ainda, o cliente indicador compreende a existéncia de
limites relativos a transferéncia e transacdes de valores, bem
como pagamento de boletos, conforme definicao da empresa
responsavel pela emissao do cartao.

7.3. Paracolaboradores, aplicar-se-a a Politica Interna de Pagamentos
e a Politica do Negdcio.

7.3.1. Sera obrigatdria a assinatura do Termo de Recebimento de
Boénus por Indicacao.

74. A PROMOVENTE podera efetuar abatimento em carteira para
clientes com débitos pendentes (vencidos ou a vencer).

7.5. Colaboradores que possuirem contrato ativo de compra e venda
de imodvel junto a PROMOVENTE poderao optar pela forma de
recebimento do bénus.

8. CONDICOES GERAIS

81 A premiacdo nao integrando remuneracao, salario ou
contraprestacao de qualquer natureza.

8.2. Nao havera configuracao de vinculo empregaticio, habitualidade
ou reflexos trabalhistas decorrentes da premiacgao.

8.3. Em caso de distrato, cancelamento ou inadimplemento da
unidade adquirida, a PROMOVENTE podera suspender ou cancelar o
pagamento da premiagao.

8.4. Indicagcbes realizadas fora dos canais oficiais serao
desconsideradas.

8.5. A empresa PROMOVENTE, a qualquer tempo, alterar, suspender
ou encerrar a presente politica, mediante comunicag¢ao pelos canais
oficiais.

9. PROTEGAO DE DADOS

9.1 Ao realizarem o cadastro, os participantes reconhecem e
declaram estar cientes, nos termos da Lei n° 13.709/2018 (“‘LGPD"), de
gue os dados pessoais de sua titularidade informados no ato do
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cadastro serao tratados com a finalidade de viabilizar o exercicio de
seus direitos e o cumprimento de suas obrigag¢des, conforme previsto
na legislacao aplicavel.

9.2. A fim de realizar a efetiva entrega dos prémios, a PROMOVENTE
compartilhara com a empresa emissora do cartao pré-pago os dados
pessoais do cliente indicador.

9.3. Os participantes desde ja manifestam expressa ciéncia de que a
PROMOVENTE e/ou suas subsididrias realizardo tratamento de dados,
em decorréncia da relagao contratual celebrada, consoante o disposto
na Politica de Privacidade disponivel para consulta no site
https://grupoimpper.com.br/, em observancia ao disposto na Lei Geral
de Protecao de Dados (LGPD).

10. VIGENCIA

10.1. A presente politica tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
contados de sua publicacao, podendo ser prorrogada, alterada ou
encerrada a qualquer tempo, mediante comunicacao interna.

11. DISPOSICOES FINAIS

1.1.  Situagcdes nao previstas nesta politica serao avaliadas pela
empresa.

1.2. A participacao implica na aceita¢ao integral das disposi¢cdes aqui
previstas.

1.3. Acritério da PROMOVENTE, sera considerado invalido, sem gerar
direito a qualquer premiacdo e/ou indenizacdo, todo cadastro ou
participacao que viole as regras desta Politica ou que decorra de
conduta fraudulenta, incluindo, mas nao se limitando a, indicacdes
realizadas por pessoas nao autorizadas a participar, indicacdes
efetuadas em nome de terceiros, bem como indicacdes e cadastros
realizados com dados falsos e/ou fraudulentos, ou por meio de qualquer
artificio destinado a burlar as disposi¢cdes aqui previstas, ficando os
infratores sujeitos as medidas e sanc¢des cabiveis, sem prejuizo da
apuracao de eventuais perdas e danos.
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1.4. Os participantes autorizam a PROMOVENTE, bem como
quaisquer de suas empresas subsidiarias (SPE’'s), a utilizar, de forma
gratuita, suas imagens, nomes, declaracbdes e voz, para fins de
divulgacao, por qualguer meio de comunicacao atualmente existente
ou gue venha a ser criado.

1.5. Para esclarecimentos de duvidas, deverd o interessado contatar a
PROMOVENTE através do e-mail
indigueeganhe@grupoimpper.com.br

1.6. Fica, desde j3, eleito o Forum da Comarca de Sao José do Rio
Preto/SP, para a solucdo de quaisquer questdes referentes “Politica de
Premiacao - Indigue e Ganhe”.

IMPPER EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA
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